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NOMBRE DEL PUESTO

TRABAJO SOCIAL Y/O AUXILIAR

MISION DEL PUESTO

ASESORAR A MUJERES EN SITUACIONES VULNERABLES PARA QUE TENGAN
ACCESO A SERVICIOS MUNICIPALES, JUSTICIA, APOYO DE LAS
DEPENDENCIAS MUNICIPALES EN TIEMPO Y CALIDAD.

DEPENDENCIA IMMC
TIPO DE PLAZA CONFIANZA
PUESTO AL QUE REPORTA TITULAR

PUESTOS QUE LE REPORTAN

TRABAJO SOCIAL, COORDINACION COORDINACION

JURIDICA.

PSICOLOGICO,

FUNCIONES PRINCIPALES

1.-APOYAR A MUJERES DISCAPACITADAS
2.-PROMOCIONAR PROGRAMAS DE
EMBRAZADAS

3.-CREAR Y GENERAR VINCULOS PARA APOYAR A LAS MUJERES EN
BUSQUEDA DE EMPLEO

4.-FORMULAR PROYECTOS DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL,
PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA TRANSVERSALIDAD DE
PERPECTIVA DE GENERO DE INMUJERES, DEFINIR PROGRAMAS Y
VERIFICAR SU CORRECTA EJECUCION.

5.- FACILITAR EL ACCESO A LOS SERVICIOS MUNICIPALES A MUIJERES EN
SITUACIONES VULNERABLES.

6.-EJERCER PRESUPUESTO ANUAL DE EGRESOS DEL INSTITUTO DE
CONFORMIDAD CON LAS DISPOCISIONES

7.-FACILITAR EL ACCESO A LOS SERVICIOS MUNICIPALES A MUJERES EN
SITUACIONES VULNERABLES.

SEGUIMIENTOS DE MUIJERES

ACTITUDES Y HABILIDADES

NEGOCIACION, LIDERAZGO,, FACILIDAD DE PALABRAS, RELACIONES
HUMANAS, MANEJO DE GRUPO DE TRABAJO, METODOLOGIA DE
INVESTIGACION Y SOCIO-AFECTIVA,CONOCIMIENTOS EN APLIACION Y
GESTION DE RECURSOS, ORGANIZACION Y PLANEACION.

CONOCIMIENTOS REQUERIDOS

LICENCIATURAS EN HUMANIDADES, ANTROPOLOGIA, DERECHO,
ADMINISTRACION PUBLICA, CIENCIAS POLITICAS, PSICOLOGIA, ECONOMIA,
ESPECIALIZACION Y EXPERIENCIA COMPROBADA EN IGUALDAD DE
GENERO, PROGRAMAS PARA LA MUJER, ADMINISTRACION Y RELACIONES
HUMANAS, DESARROLLO SOCIAL Y LOCAL, ESTADISTICAS BASICAS,
EMPODERAMIENTO Y POLITICAS PUBLICAS, CON PERSPECTIVA DE
GENERO, COMPUTACION BASICA.

ACTIVIDADES ESPECIALES U
OCACIONALES

RELACIONES INTERNAS

RELACIONES EXTERNAS

TITULARES Y PERSONAL DE LAS
DEPENDENCIAS MUNICIPALES

DEPENDENCIAS ESTATALES Y CIUDADANOS




