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de la Mujer de Carmen
UNIDOS PODEMOS

Alineacion con el Plan Municipal de Desarrollo 2015 - 2018.

nstituto Municipal de la Mujer de Carmen —I

je | Desarrollo Humano y Comunitario |

Il Equidad de Género j

-1.1 Desarrollar programas tendientes a la eliminacion de violencia psicolégica, fisica, sexual,
atrimonial y econdmica que lesione, dafie o afecte la integridad y dignidad de las mujeres.

.1.2 Sensibilizar a los servidores publicos, a través de cursos y talleres, en la incorporacion de la
{perspectiva de género en la administracion municipal.

17.1.3 Realizar programas de atencion para la disminucién de la violencia en las mujeres con
cciones afirmativas municipales.

_ Programacion Trimestral

Recurso Municipal

Metas a alcanzar.

Integrantes para la
H. Junta de Gobierno del
Instituto 18 11

Integrantes de la H.

- : J d i
Municipal de la Mujer ntaiderGobleraa

2015-2018
, Programa permanente de Asesorias Psicolégicas
F et . 480 K ) 565
Asesoria Psicoldgica. a la Ciudadania
Programa de Prevencién de Entrega de Bebé
Embarazo en la Adolescencia 105 Virtuales a 119
"Bebé Virtual... Cuidado Real" Estudiantes

Programa Permanente de
Platicas:

° Embarazo en la Adolescencia. Plaii Al

; Ly aticas a Alumnos
e Infecciones de Transmisién 200 . 288

Beneficiarios.

Sexual
* Violencia en el Noviazgo
* Acoso Escolar
¢ |gualdad de Genero




Programa Permanente de
Platicas a Empresas:

* Equidad de Género.
® Perspectiva de Género.

Platicas al Personal de

; ’ o 80 . 100
* Violencia Familiar. Diferentes Empresas
e Comunicacién Asertiva.
* Violencia de Género.
® Autoestima.
* Relaciones Humanas.
Programa permanente de Asesorias Juridica
Griid pRrinatien 750 : ! 878
Asesoria Juridica. a la Ciudadania
Z[?tgrama Permanente de Platicas &
aticas:
0 Empleados 0
v Agoso Laboral Beneficiarios.
Programa Permanente de
Servicios:
Mujeres
* Cambio de Imagen. 100 b j iad 100
® Salud Visual. eneficiadas
® Zumba y Yoga.
e Nutricion.
Participacion de la Mujer en
Cursos y Tallares: Mujeres
o 50 4! 53
beneficiadas
e Soldadura.
Participacion de Mujeres en
Cursos y Tallares: Mujeres
ursos y a 20 ] ; 25
beneficiadas
* Ufas de Acrilico
Participacidon de Mujeres en
Cursos y Tallares: Mujeres
¥ 20 o 20
. beneficiadas
¢ Urdido de Hamaca.
Participacion de Mujeres en
Cursos y Tallares:
¥ Mujeres
25 b iciad 25
* Habilidades Vinculada a la eneficiadas
Gestién de Oficina
Participacion de Mujeres en
Cursos y Tallares: Mujeres
0 .. 0
beneficiadas
¢ Corte de Cabello y Magquillaje.
Participacion de Mujeres en
Cursos y Tallares: 0 Mujeres 0
beneficiadas

* Computacion.




Participacion de Mujeres en
Cursos y Tallares: Mujeres

beneficiadas
® Tejidos y Bordados.

Participacidon de Mujeres en

Cursos y Tallares: .
y Mujeres

., neficiadas
® Reparacion de benef a

Electrodoméstico.

Participacion de Mujeres en
Cursos y Tallares: Mujeres

beneficiadas
* Reposteria.

Dia Internacional de la Mujer

® Expo Mujer.

e Festival Artistico.

* Exposicion fotografica.

° Inauguracion de Talleres.

* Recital de Poesia.

* Practica de Yoga.

° Clase de Zumba.

¢ Jornada del Dia. Internacional

de la Mujer (Sabancuy). Personas
0 2325
* Medicina General. 200 Beneficiadas

¢ Servicio de ufias de acrilico.
° Platicas de adiccién y
alcoholismo a jévenes de
Preparatoria y secundaria.

* Obra de Teatro.

“Platica entre Mujeres”.

e Conferencia:

“Mis necesidades, Mis
Prioridades, Subiendo el
Volumen”.

C.P.A. Maria Antonieta Sanchez Damian Psic. Adriana del Carmen Gutiérrez Acosta
Coordinadora de Administracién y Finanzas Coordinadora de Salud Mental

Lic. Jesus Zavala Priego > S.E.B.Dora Maria Mendgza Gémez
Coordinador Juridico Coordinadora de Programas y Proyecto
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